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ESTRUCTURA DEL PLAN DIGITAL CODICE TIC

El Plan Digital CoDiCe TIC es un documento de centro que tiene dos intencionalidades: describir
la situacion funcional y organizativa del centro y definir un proyecto de accion.

Los centros participantes en el proceso de certificacion «CoDiCe TIC» deben entregar al equipo
técnico el Plan Digital de su centro, actualizado y adaptado a la normativa vigente.
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1. INTRODUCCION
Breve justificacion y propdsitos del Plan.

Maximo 1000 caracteres

Contexto socioeducativo.
Nuestro centro, el Colegio Diocesano San Ignacio (Avenida

Compostilla 34, 24402 Ponferrada, Ledn) pertenece a la Didcesis de Astorga.
Dispone de dos lineas en las etapas concertadas de Infantil, Primaria y Secundaria,
asi como de una sola linea en la etapa privada de Bachillerato con unos 600
alumnos de nivel socioecondmico medio-bajo y un total de 50 profesores.

Justificacién y propdsitos del Plan.

Integrar el empleo de las TIC como un recurso importante
en el proceso de ensefianza-aprendizaje en todos los niveles educativos:
infantil, primaria, secundaria y bachillerato.

Fomentar el uso de los medios informaticos, facilitando el
acceso a estas herramientas por parte de los alumnos como medio de apoyo
y refuerzo en sus aprendizajes, tanto dentro como fuera del aula.

Impulsar los avances metodoldgicos y tecnoldgicos, asi
como disponer de herramientas que permitan motivar tanto a los docentes
como a los alumnos en el desarrollo del proceso de ensefanza.

Potenciar la comunicacién con la Comunidad Educativa y
su entorno: paginas Web, blogs, correo electrdnico, plataformas y espacios
educativos en el que se divulga el centro y su oferta educativa, convocatorias,
experiencias, trabajos, tareas, actividades, etc.

Gestionar y optimizar el uso de los recursos tecnolégicos
del centro mediante la revisidn y el mantenimiento de los mismos, asi como
la implementacién de dispositivos méviles (iPads y similares) en el aula.

2. MARCO CONTEXTUAL

2.1. Analisis de la situacion del centro.

Datos generales del centro (indicar nimero)

Docentes Alumnado Aulas docencia Otros

50 600 36 6

Autorreflexion: Integracion de Tecnologias en los Procesos del Centro

Breve resumen de los resultados obtenidos de la herramienta SELFIE

Maximo 1000 caracteres

El centro estd en un proceso de integrar las tecnologias en todos los procesos educativos que se puedan.
La actitud del profesorado para el uso de las TIC es correcta y motivada por las soluciones que aportan

a la practica docente.

Autorreflexion: Competencia Digital Docente

Nivel acreditacion CDD

| sinnivel | A1| A2 | B1 | B2 | c1 | TOTAL |
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| N.2 de docentes 34 [o]a]3]8]1] 5o

* Andlisis Interno: Debilidades y Fortalezas

Categoria Descripcion

El proceso de formacion de profesores sustitutos, asi cdmo
profesores nuevos, suele alargarse, a menos que ya tenga la
competencia requerida. El uso de la Workspace se adapta a
Debilidades nuestra necesidades, pero somos conscientes de que la workspace
de Google no se implementa en todos los centros, de ahi que a
muchos profesores se les tenga que formar desde cero

Falta de interés por parte del profesorado por diferentes factores
Amenazas (carga de trabajo, incompatibilidad horaria para la realizacién de
curso, dificultad de los mismos cursos).

La implementacion de la workspace todos los niveles, tanto

para alumnos, profesores e incluso familias en el caso de los
niveles de Infantil y Primaria. Instalaciones: Pantallas digitales en
Fortalezas todas las aulas, 2 salas de informatica, en las que cada alumno
dispone de un ordenador para trabajar. Motivacién del
profesorado y comunicacidn one-to-one en los cursos en los que se
implementa el uso del iPad.

Oferta de cursos para adquirir diferentes niveles de Competencia
Digital por diferentes organismos oficiales (CFIE).

Formaciones tanto para docentes como para familias a los largo del
curso escolar

Oportunidades

2.2. Objetivos del Plan de accion.

Serd necesario definir al menos un objetivo por area, con un limite de dos como maximo.

. . Area .
Dimension . Objetivos
seleccionada

Disponer y utilizar de un entorno seguro (apoyado en la
Areas6y8 plataforma Alexia, el correo institucional, las aulas
digitales y las redes sociales) para la interaccidon entre la
Comunidad Educativa.

Arealy?2 Recoger y organizar en los planes institucionales del
Centro la dimension tecnolégica del entorno escolar
mediante unidades compartidas en el Drive gestionadas
con protocolos de acceso seguro.

Areas Conocer, planificar y organizar los recursos TIC y su
Tecnoldgica capacidad de inclusidn y acceso digital a contenidos
adaptados para el alumnado con necesidades especificas
de aprendizaje adicional diferenciado.

’ J
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2.3. Tareas de temporalizacion del Plan

Actuacion Temporalizacion Responsable
Elaboracién por los miembros de las
Comisiones TIC (Equipos y Redes) en Trimestral Comisién TIC

coordinacion con Jefatura y la CCP-
Seguimiento de la consecucién de objetivos y
las mejoras propuestas

Evaluacién de resultados para plantear
po§|l?les modlflca'uones y amplllauones , Ultima semana de .
préximo curso. Dicha evaluacién recogera .. Comision TIC
objetivos conseguidos, mejoras llevadas a Junio.
cabo y las nuevas propuestas a realizar.

Trimestral Comision TIC

2.4. Estrategias y procesos para la difusion y dinamizacion del Plan.

Estrategia Temporalizacién Responsable
Realizacion de sesiones de acogida para ,
. & P 12 Trimestre Comision TIC
familias y docentes
L, Comision de
Difusion en la web Todo el curso .,
Comunicacion
L Comision de
Difusion de las RRSS Todo el Curso .,
Comunicacion

3. LINEAS DE ACTUACION

3.1. Organizacion, gestion y liderazgo

Breve descripcion de la linea de trabajo del centro con relacion con la organizacion, gestidony
liderazgo y pretensiones a corto-medio plazo.
Mdximo 1000 caracteres

El centro mantiene una linea de trabajo claramente orientada a la integracion de las
tecnologias de la informacién y la comunicacién como parte estructural de su proyecto
educativo, entendiendo las TIC no Unicamente como herramientas de apoyo, sino como un
elemento clave para la mejora de los procesos de ensefianza, aprendizaje, comunicacion y
organizacion interna. Esta apuesta se desarrolla de manera coherente en todas las etapas
educativas, desde las primeras experiencias formativas hasta el Bachillerato, lo que permite
garantizar una progresion adecuada en el desarrollo de la competencia digital del alumnado.
En este marco, el modelo educativo basado en el uso de dispositivos digitales en la etapa de
Educacién Secundaria Obligatoria constituye uno de los pilares fundamentales de la estrategia
TIC del centro. Dicho modelo se concibe como un medio para favorecer metodologias mas
activas, facilitar el acceso a los contenidos, promover el trabajo colaborativo y potenciar la
autonomia del alumnado. La experiencia acumulada ha permitido consolidar una cultura
digital compartida por la comunidad educativa, en la que el uso de la tecnologia esta
plenamente integrado en la dindamica habitual del aula y en la planificacién docente.
Desde el punto de vista organizativo, el centro dispone de una estructura de coordinacién
estable que permite planificar, implementar y evaluar de forma sistematica las actuaciones
relacionadas con las TIC. Esta estructura se apoya en la implicacién directa del equipo
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directivo, que incorpora la dimensién digital dentro de los objetivos estratégicos del centro, y
en la existencia de una coordinacidon especifica que articula las actuaciones vinculadas a la
competencia digital docente y al plan digital institucional. Junto a ello, distintas comisiones de
trabajo contribuyen de manera coordinada a que la integracidn de las TIC se aborde desde
una perspectiva global, que incluye aspectos pedagdgicos, organizativos, comunicativos y de
gestion de recursos.

La gestion de las TIC se orienta a garantizar la disponibilidad, el mantenimiento y el uso
adecuado de los recursos tecnoldgicos, asi como a facilitar su integraciéon en los procesos
educativos y administrativos. Para ello, se establecen procedimientos que permiten una
respuesta agil ante incidencias, una actualizacidén progresiva de los equipos y aplicaciones, y
una utilizacién responsable de los dispositivos por parte de toda la comunidad educativa.
Asimismo, se promueve la coherencia entre el uso de las herramientas digitales y los objetivos
curriculares, de modo que la tecnologia se utilice con un sentido pedagégico claro y alineado
con las programaciones didacticas.

Un elemento clave dentro de esta linea de trabajo es la formacion del profesorado. El centro
considera imprescindible que la integracién de las TIC vaya acompaiada de un proceso
continuo de actualizacion de las competencias docentes, tanto en el ambito técnico como
metodolégico. Por ello, se detectan de manera sistematica las necesidades formativas y se
proponen acciones orientadas a mejorar el uso educativo de las herramientas digitales,
fomentar metodologias activas y facilitar el intercambio de buenas practicas entre docentes.
Esta estrategia formativa contribuye a reforzar la seguridad del profesorado en el uso de la
tecnologia y a favorecer una implantacién mas homogénea del modelo digital en las distintas
etapas y dreas.

En cuanto al liderazgo, el centro apuesta por un modelo basado en la corresponsabilidad y la
participacion, en el que las decisiones relacionadas con el dmbito TIC se toman de manera
coordinada y alineada con el proyecto educativo global. El equipo directivo impulsa las
iniciativas digitales, facilita los recursos necesarios y promueve un clima favorable a la
innovacion, entendiendo que la transformacidn digital es un proceso progresivo que requiere
acompafiamiento, planificacidn y evaluacién continua. Este enfoque permite consolidar una
cultura organizativa en la que la tecnologia se percibe como una oportunidad de mejora y no
como una carga afiadida.

Respecto a las pretensiones a corto y medio plazo, el centro se plantea como objetivo
prioritario optimizar el uso de las herramientas digitales ya disponibles, de manera que su
utilizacidn sea cada vez mas eficiente, funcional y ajustada a las necesidades reales del
profesorado y del alumnado. Esto implica avanzar hacia un uso mas sistematico de las
plataformas educativas, mejorar la coordinacién en el empleo de aplicaciones comunes y
reforzar el aprovechamiento didactico de los recursos digitales en las distintas areas.
Asimismo, se contempla el desarrollo de herramientas y procedimientos sencillos que faciliten
la gestidn del aula, la comunicacién interna y el seguimiento del alumnado, con el fin de
reducir la carga administrativa del profesorado y mejorar la organizacién del trabajo diario.
Estas iniciativas se orientan a ofrecer soluciones practicas, facilmente integrables en la rutina
docente y alineadas con los flujos de trabajo ya existentes en el centro.

A medio plazo, el centro aspira a seguir profundizando en la integracidn metodoldgica de las
TIC, favoreciendo el desarrollo de proyectos interdisciplinares y el trabajo por competencias,
asi como a reforzar la continuidad del modelo digital entre las distintas etapas educativas. Del
mismo modo, se pretende consolidar una evaluacién cada vez mas vinculada a entornos
digitales, que facilite la retroalimentacién, el seguimiento individualizado y la implicacién del
alumnado en su propio proceso de aprendizaje.

En sintesis, la linea de trabajo del centro en relacién con las TIC se caracteriza por una
integracidn sostenida, planificada y coherente con su proyecto educativo, apoyada en una
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estructura organizativa clara, una gestién orientada a la mejora continua y un liderazgo
comprometido con la innovacidn pedagdgica. Las pretensiones a corto y medio plazo se
centran en consolidar los avances logrados, mejorar la eficiencia en el uso de los recursos
disponibles y seguir avanzando hacia un modelo educativo en el que la tecnologia esté
plenamente al servicio del aprendizaje y del desarrollo integral del alumnado.

* Funciones, tareas y responsabilidades

Equipo directivo

Definir las lineas estratégicas del Plan TIC dentro del Proyecto Educativo de Centro.

Aprobar la planificacidn de inversiones en infraestructuras y dispositivos digitales.

Garantizar la disponibilidad de recursos humanos y materiales.

Supervisar el cumplimiento de la norma en materia de proteccién de datos y uso de
plataformas digitales.

Coordinar las decisiones TIC con la organizacion general del centro.

Comision TIC

Gestion del hardware y software de los equipos del centro, asi como sus
actualizaciones.

Atencidn y seguimiento de las incidencias técnicas.

Gestidn del modelo de estudios con iPad (configuracién, mantenimiento y soporte)

Propuestas de mejora en las infraestructuras tecnoldgicas del centro.

Responsable de la coordinacion TIC / Responsable de medios informaticos

Coordinacién de las comisiones TIC, Comunicaciones, Formacién y Biblioteca en la
parte digital y tecnoldgica.

Miembros integrantes Funciones y tareas
Coordinador Pablo Alvarez Lépez Coordinar el trabajo conjunto y
CoDice-TIC (Coordinador) colaborativo entre las comisiones de
#DigCompEdu Equipos, Redes, Formacidn y Biblioteca.
Comisidén Pablo Alvarez Lopez Elaborar el Plan TIC del centro.
Equipos (Coordinador Com. TIC) Disefar la estrategia de formacién en TIC.
(Com. TIC) Samuel Parra Souto Formar a los docentes en herramientas
(Jefe de Estudios, y miembro del TIC.
Equipo Directivo) Investigar nuevas metodologias y
Pablo Salgado Blanco herramientas TIC.
(Infantil) Asesorar al equipo directivo en TIC
Eva M.2 Fernandez Martinez Realizar las labores de acompafiamiento
(Primaria) y formacion inicial al nuevo profesorado.
Alvaro Calvo Urdampilleta Velar por el correcto funcionamiento de
(Secundaria y Bachillerato) las estructuras y equipos informaticos, asi

como por la seguridad de estos y el uso
correcto por parte de los usuarios.
Estudiar las necesidades en equipamiento
TIC.
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Comision
Comunicacion
(escision de la

M.2 Angeles de la Fuente
Canedo (Coordinador Com.
Comunicacion)

Elaborar un Plan de Comunicacion Digital.
Hoy descentralizado (Empresa KEIVA)
Llevar y mantener la web del colegio, asi

antigua Com. Celia Fernandez Corral como las diferentes redes sociales.
TIC) (Bachillerato y Formacién) Formar a los docentes en RRSS.
Eva M.2 Soto Rodriguez Investigar nuevas maneras de informary
(Secundaria) comunicar con la comunidad educativa.
M.2 Angeles de la Fuente Asesorar al equipo directivo en cuanto a
Canedo imagen de marca y comunicacion.
(Primaria)
Pablo Salgado Blanco (Infantil)
Comisién Zaida Prieto (Coordinadora- Creacion y desarrollo del Plan de
Formacién Responsable CFIE) Formacidn del Centro mediante la
Samuel Parra Souto (Jefe de supervisién y seguimiento del CFIE.
Estudios) Control de la formacidn digital del
Cesdreo Garcia Cebrian profesorado.
(E. Infantil) Fomento del uso de las TIC entre
M.2 Elisa Monroy Cabero profesorado.
(E. Primaria) Formaciéon comunidad educativa
Angel Reguera Girén (E.S.0.) Repositorio de experiencias previas
Comisién Celia Fernandez Corral Elaborar un Plan de Lectura del Centro.
Biblioteca (Coordinadora y ESO) Llevar y mantener la Biblioteca del
Eduardo J. Salgado Blanco (E. colegio, asi como la web de la misma.
Primaria) Formar a los docentes en temas
Sara Vidal Cuadrado bibliograficos.
(E.S.O. y Bachillerato) Investigar maneras de atraer la lectura a
la comunidad educativa.
Gestionar los E-readers.
Controlar y gestionar el Archivo analégico
y digital del colegio.
Comisidén Samuel Parra Souto Presencia directa del Jefe de Estudios en
Coordinacion (como Jefe de Estudios, la la Comision TIC.
Pedagdgica convoca y dirige) Coordinadores de Equipo y Redes
ccp presentes en las CCP que se celebran

semanalmente.




EE Junta de
Castillay Leon
Consejeria de Educacion

Comision
Comunicacion

Comisidon
TIC

Comision Comision Coitileln
F o, Bibliot Coordinacion
ormacion iblioteca Pedagbgica

* Relacion del Plan Digital con documentos y planes institucionales

Documento Institucional

Documento Institucional relacionado con el Plan
Digital (indicar n.2 pagina y/o apartados
especificos)

Proyecto educativo

Indicado en los objetivos generales del centro.
Capitulo Il

Programacion anual

Anexo a la PGA “Plan de Digitalizacién”

Reglamento de régimen interior

Incluye en su articulado normas de uso y régimen
sancionador sobre uso de dispositivos y espacios
TIC. Titulo IV, Capitulos 1, 2 y 3.

Plan de accidn tutorial

Anexo a la PGA. Capitulos 3,4, 8y 9:

Plan de atencion a la diversidad

Fomentar la inclusion del alumnado mediante el uso de
herramientas TIC. Anexo a la PGA, e incluido en los
objetivos.

Plan de convivencia

Fortalecer la convivencia en el Centro mediante el uso
responsable de las TIC en la vida cotidiana. Indicado en
objetivos.

Plan de fomento a la lectura

Implementar aplicaciones y tareas de fomento de
lectura en dmbito TIC. Indicado en objetivos.

Plan de autonomia

No se dispone

Otros

* Integracidn de las TIC en los procesos administrativos y educativos

Ambito Herramienta Utilidad
Gestion ALEXIA / STYLUS Slstem?s integrados de Gestion
educativa.
Organizacion ALEXIA/GOOGLE Gestion general de actividad en el
WORKSPACE centro.
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3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje.

Breve descripcion de la linea de trabajo del centro con relaciéon a las practicas de

ensefanza y aprendizaje y pretensiones a corto-medio plazo.
Maximo 1000 caracteres

a) Como objeto de Permite al alumno familiarizarse con el entorno digital y adquirir
aprendizaje: !as competenlags necesarias para hace.r del mismo un
instrumento util a lo largo de toda su vida.

Se realiza de forma paulatina y adaptada a su etapa, nivel y
caracteristicas propias del alumno.

Aprender a utilizar una Tablet, Zorin, Android, PC, navegar de
forma segura en internet, utilizar un procesador de textos,
presentaciones, hoja de célculo, correo electrénico...

En nuestro caso concreto priorizamos el uso de las herramientas
de Google Workspace for Education.

b) Como entorno parael  Enfocado al trabajo colaborativo, fomentando el trabajo por
aprendizaje: proyectos y en el que las TIC juegan un papel fundamental en la
colaboracioén.

Destacamos el entorno que proporciona Google Workspace for
Education como la elaboracidon de documentos de forma
colaborativa, presentaciones, creacion sitios web, mapa

geolocalizados, etc.

c) Como aprendizaje del Relacionado con los puntos anteriores, el conocimiento de un
entorno digital como Google Workspace for Education va a
permitir al alumno la adquisicién de una serie de Competencias
Digitales fundamentales para el “saber hacer”.

medio:

Se adaptaran a la etapa, nivel y caracteristicas propias de cada
alumno; asi en los primeros cursos de E. Infantil y E. Primaria se
primara como medio motivador del aprendizaje, paulatinamente
se incorporard la autonomia del alumno, la interrelacién con el
medio exterior, la creacién de contenidos propios y la gestion de
esos contenidos, ya en los ultimos cursos de ESO.

d) Como medio para el Destacamos en este la motivacion que pueden generar las TIC
frente a recursos no digitales (video frente a texto, buscadores

acceso al aprendizaje: : X
frente a enciclopedia...).

* Procesos de integracion didactica de las TIC

Estrategias para la integracion de las TIC

Conocer, utilizar y comprender las TIC.

Definir un ambiente mediado con TIC.

Adquisicién de competencias digitales y su secuenciacion.
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Medio para facilitar el aprendizaje y atencidn a la diversidad, la inclusidn educativa,

internacionalizacién y equidad educativa.

Criterios y modelos metodoldgicos y didacticos

Criterios comunes

Tecnologia educativa

El centro tiene establecidos de forma explicita
criterios comunes para la adquisicién de los
contenidos y el desarrollo de las competencias
digitales del alumnado en su propuesta
curricular y programaciones didacticas.

Google WorkSpace / iPad

El centro desarrolla procesos de
personalizacién, individualizacion del
aprendizaje, la inclusién educativa y el
aprendizaje adaptativo a través de la
integracion efectiva de las tecnologias de
la informacién, comunicacién y
aprendizaje para el desarrollo de
pensamiento critico, creativo y auténomo
del alumnado.

Apps de Google (Classroom, Drive, etc.)

El centro establece de forma explicita
acuerdos sobre contenidos, estandares e
indicadores de logro de la competencia
digital para cada nivel desarrollados a
partir de una metodologia ludica como
fomento del aprendizaje.

Programaciones Didacticas de cada
asignatura, Classroom, web de
departamentos

Modelos metodoldgicos y didacticos

Tecnologia educativa

AB en Competencias

Aula Virtual: Classroom

Aula Invertida

Flipped Classroom

Design Thinking AP Cooperativo

Uso de Visual Thinking, Canva y Genially

Procesos de individualizacién para la inclusidn educativa

Acciodn individualizada

Tecnologia educativa

Cuenta personal de los alumnos a partir de
Secundaria y tutelada por los padres en
primaria.

Google Workspace for Education

Libros con licencia digital y actividades en
todas las etapas

Blinklearning, SM Aprendizaje, y/o via
web si no dispone de app especifica.

Modelo “One-to-One”. Implementacién de
IPad en 62 EP y en todos los niveles de ESO.

iPad / Apple School Manager / JAMF
School.

11
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3.3. Desarrollo profesional.

Breve descripcion de la linea de trabajo del centro con relacién al desarrollo profesional

y pretensiones a corto-medio plazo.
Maximo 1000 caracteres

Actuaciones relacionadas con acciones formativas para la adquisicion y mejora de la
competencia digital de sus docentes, la adaptacion a entornos digitales, la colaboracién y
participacién profesional en la integracidon y uso eficaz de las tecnologias en el proceso de
ensefanza y aprendizaje.

* Deteccion de las necesidades formativas del profesorado

Deteccion de necesidades

x Formulario

x SELFIE for Teachers

x Otros (especificar): Actas de reuniones de Claustro,
departamentos, comisiones, etc.

Método empleado

» Estructuracion del proceso formativo para la integracion de las TIC en el curso

actual
N.2 de éSe evalua la
Modalidad Titulo Nivel CDD | aplicacién en
participantes
el aula?
S . ... ., | Claustro de
La inteligencia artificial .
Curso . ., profesores: B2 Si
aplicada a la educacién
52
Actividad . Alumnos de
de Premios Valores Expresion
Innovacion | Democraticos (Edicion p, . A2 Si
con digital / cortometraje) Artistica de
42 de ESO: 11
Alumnos
Grubo  de CREAMOS ACTIVIDADES Y | Claustro de
p. MATERIALES CON OFFICE | profesores: A2 Si
Trabajo 365 5>

» Estrategias de acogida para la integracion y adaptacion del profesorado

Estrategias de acogida Responsable
Procesos para la deteccidn de las necesidades formativas del Actas'de
profesorado, la dinamizacidn y la planificacién de las actuaciones para Reuniones de
el desarrollo de la competencia digital de los docentes y del personal no CI?UStr?
docente en funcién de las dimensiones educativa, tecnoldgica y (Direccién /
organizativa. Jefatu.ra de
Estudios)
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Reuniones de
Departamento
(Jefes de
Departamentos)
Formulario de
satisfacciény
deteccion de
necesidades
(Comision TIC)

Estructuracién del proceso formativo para la integracion curricular de
las TIC en las areas como objeto de aprendizaje, entorno para el
aprendizaje, como medio y acceso al aprendizaje.

Comision de
formacion / CFIE

Desdobles
Talleres y rincones

Plan de Acogida
del Profesorado
nuevo

Informe de
seguimiento del
profesorado.
(Jefatura de
Estudios)

Calendar

Site de formacion,
difusion y
herramientas
digitales
(Comisidén de
formacidny
comision TIC)

Estrategias de acogida y apoyo a la integracidn y adaptacién del
profesorado al contexto tecnolégico-educativo del centro.

Organizacién y estructuracion de los recursos tecnoldgicos para la
dinamizacién de la formacion del profesorado, la coordinacidn, la
difusién profesional y la creacidon de materiales digitales.

3.4. Procesos de evaluacion.

Breve descripcidon de la linea de trabajo del centro con relacién a los procesos de

evaluacion y pretensiones a corto-medio plazo.
Mdximo 1000 caracteres

Actuaciones relacionadas con criterios, indicadores, procesos de evaluacidn, entornos de
aprendizaje, uso de herramientas tecnoldgicas para la evaluacién y resultados de los procesos,
la eficacia y la eficiencia de la aplicacién de estos procesos y el uso del entorno tecnolégico-
didactico en la integracidén y uso eficaz de las tecnologias en el proceso de ensefianza y
aprendizaje.
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* Procesos educativos: Herramientas empleadas por el centro.

al alumnado (entre ellas, la CD).

<2 Tipo de s
Proceso de evaluacion i . Descripcion
herramienta
) Programa integral que permite
para evaluar por competencias ALEXIA desde la gestion de asistencia del

alumnado hasta la evaluacién por
Competencias Docentes.

para que el alumnado se
autoevalue.

Formularios Google +
Google Classroom

Formularios de Google gestionados
a través de Classroom.

para que el alumnado se co-
evalule.

Formularios Google +
Google Classroom

Formularios de Google gestionados
a través de Classroom.

para que el profesorado evalte
al alumnado
(heteroevaluacion).

ALEXIA + Formularios
Google + Google

Herramientas facilitadas por
Google Classroom, asi como las

retroalimentacion).

Classroom propias que integra ALEXIA.
Todas las notas relevantes
para que el alumnado acceda a aparecen en ALEXIA para el
los |.'e.sult.ados de su aprendizaje | Al ExIA + Google alumnado y sus familias. Del mismo
(calificaciones, entregas, Classroom modo, se emplea Google

Classroom para evaluar entregas,
ejercicios, etc.

Otros criterios o acuerdos
comunes para evaluar a través
de las TIC.

Google forms

Lista de cotejo
Hoja de Calculo

Formularios de Google gestionados
a través de Google workspace

Otros:

* Procesos organizativos

Proceso de evaluacion

Tipo de
herramienta

Descripcion

Gestion de los espacios y los

Google Calendar

Notificaciones por chat de Google y

Solucidn de las incidencias en
los dispositivos

responsable de
equipos de comision
TIC via Google Chat

agrupamientos Google Chat publicacién de evento en Calendar

Procesos de notificacién de Indicar incidencia en chat de

incidencias en los dispositivos Google chat claustro o en chat especifico
Traslado a Toda la comunidad educativa

dispone de acceso a Google chat
para poder notificar cualquier
incidencia.

Actualizacién del inventario

Archivo en
Repositorio comun
en Google Drive

En Google Drive, se guarda la
documentacion en el Repositorio
compartido con Claustro y PAS

Medidas de seguridad y uso
responsable de tecnologias
emergentes (por ej. |A)

Informar y notificar
via Google Chat.

Las comisiones implicadas (Por
ejemplo, convivencia, TIC, ...
realizaran un estudio de las mismas
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y trasladaran sus conclusiones en
reunion de Claustro.

Reciclado de equipos

Empresa externa /
Reutilizacién de

Posibilidad de encargar el reciclado
o eliminaciéon de equipos a

equipos en L
. , empresa externa o reutilizacidn
asignaturas TIC como , .
, cémo material para pruebas.

Tecnologia.
Normas de uso de los recursos Se indican en el articulado del
digitales del centro RRI Reglamento de régimen interno.

Supervisa Comisién de convivencia
Otros:
* Procesos tecnolégicos
Tipo de

Proceso de evaluacion

herramienta

Descripcion

Equipamientos: ordenadores de
aula, de las salas de informatica,
prestables al alumnado,
reprografia.

Reunioén trimestral
con empresa
responsable
(eficiencia y eficacia)

Valoracion y diagndstico de la
estructura funcional de las
tecnologias, redes y servicios
(organizativas, interaccion y
educativos).

Software o aplicaciones
instalados: licencias,
actualizaciones,
funcionamiento.

Reunioén trimestral
con empresa
responsable
(eficiencia y eficacia)

Valoracidn y diagndstico de la
estructura funcional de las
tecnologias, redes y servicios
(organizativas, interaccion y
educativos).

Herramientas de gestién
académica

Reunién trimestral
con empresa
responsable
(eficiencia y eficacia)

Valoracidn y diagndstico de la
estructura funcional de las
tecnologias, redes y servicios
(organizativas, interaccion y
educativos).

Servicios de red: internet,
intranet.

Reunioén trimestral
con empresa
responsable
(eficiencia y eficacia)

Valoracidn y diagndstico de la
estructura funcional de las
tecnologias, redes y servicios
(organizativas, interaccién y
educativos).

Coherencia entre el contexto
tecnoldgico con el contexto
educativo.

Encuesta “Brecha
Digital”

Instrumentos y estrategias para la
evaluacién en coherencia con el
contexto tecnoldgico y el contexto
educativo.

Otros:

3.5. Contenidos y curriculos

Breve descripcion de la linea de trabajo del centro con relacidn a los contenidos vy
curriculos y pretensiones a corto-medio plazo.
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El centro avanza en los procesos de evaluacidon hacia un modelo mas competencial,
incorporando herramientas digitales que faciliten la evaluacion formativa, el
seguimiento individualizado y la retroalimentacién inmediata.

Pretensiones a corto plazo: Formar al profesorado en herramientas para la evaluacién
formativa y el analisis de evidencias digitales.

Pretensiones a medio plazo: Incorporar analitica de aprendizaje para la toma de
decisiones pedagdgicas basadas en datos.

* Integracidn curricular de las TIC en las areas, como herramienta de ensefianzay
aprendizaje

* Integracién curricular de las TIC en las areas:

Criterio Formalizacion

a) Como objeto de aprendizaje: Conocer, En las programaciones de las distintas areas se

utilizar y comprender las TIC. planifica el desarrollo de las TIC como materia
transversal. Se planifican actividades y tareas que
requieren la utilizacién de distintas herramientas
TIC para su desarrollo (herramientas que en
muchos casos son de uso colaborativo)

b) Como aprendizaje del medio: El centro emplea, en los procesos de aprendizaje,

Adquisicién de competencias digitales. estrategias metodoldgicas cooperativas y
colaborativas mediante entornos tecnoldgicos de
interaccion educativa

¢) Como medio para el acceso al Por otro lado el uso de las TIC es crucial para
aprendizaje: Medio para facilitar el atender a la diversidad, porque mediante el uso
aprendizaje y atencidn a la diversidad y de distintas herramientas, se puede personalizar
equidad educativa. la ensefianza de una manera eficaz.

* Integracion de las TIC en las actividades complementarias, extracurriculares y
no lectivas (no incluir las actividades del PSCD)

Actividad Tipo Aspectos TIC trabajados

Pensamiento computacional y resolucién

Taller de robodtica LEGO | Extracurricular
de problemas.

Formacidn Riesgos en

Conferencia Aspectos legales y afecciones a la salud
RRSS e Internet P & y

= Secuenciacion de contenidos para la adquisicion de la competencia digital
Aungque estos criterios estan establecidos en cada una de las programaciones didacticas, tanto en
la secuenciacion de la competencia, estandares e indicadores de evaluacidn, su conformacidn
definitiva puede variar, dada la implementacién del nuevo marco normativo (Ley LOMLOE).

- Infantil / 12 y 22 de E. Primaria

Contenidos Indicadores de evaluacién Estandares Evaluables
Iniciacion en la pizarra Conocer las herramientas basicas de  Identifica los diferentes usos de
digital. * la pizarra digital (boligrafos de los boligrafos de colores y
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colores y borrador). *

borrador. *

Iniciacion en la tablet.

Encender y apagar la tablet.

Conocer los botones fisicos de la
tablet.

Bloquear y desbloquear la tablet.
Entrar en las aplicaciones.

Es capaz de ser autébnomo para
usar los botones fisicos (volumen
y apagado de la tablet).

Es capaz de ser autébnomo para
usar la pantalla para moverse
entre aplicaciones.

EVA (Entorno Virtual de
Aprendizaje).

Conocer:
Matematico.es
Little Bridge
Recurso CROL

Es capaz de interaccionar de
manera auténoma dentro de la
aplicacion, siendo consciente del
espacio virtual de la misma.

Diferenciacién entre
usuario, contrasefia, patrén
o codigo. *

Desbloquear una tablet o dispositivo
mediante patrén o cédigo. *

Tiene la autonomia suficiente
para acceder a cualquier
herramienta que esté protegida
con algin mecanismo de
seguridad.*

*Iniciacion en la etapa de E. Infantil.

- 32y42deE. Primaria

Contenidos

Indicadores de evaluacion

Estandares evaluables

Buscadores y navegadores.
Herramientas de busqueda.

Conocer la forma de realizar
busquedas y filtrado de informacion.

Identifica varios buscadores.
Realiza busquedas en distintos
formatos.

Medios de comunicacion y
aplicaciones para
comunicarse.

Conocer el uso del correo
electroénico.

Conocer el funcionamiento y uso de
programas de videoconferencias.
Conocer el funcionamiento y uso de
la mensajeria instantanea.

Es capaz de filtrar y ordenar los
mensajes.

Sabe mandar, recibir y contestar
correos electrénicos.

Es capaz de conectarse a una
videoconferencia.

Se comunica por mensajeria
instantanea, haciendo un uso
correcto del medio.

EVA (Entorno Virtual de
Aprendizaje).

Organizar su tareas y eventos en
herramientas de gestién

Conoce Google Classroom, sabe
consultar materiales subidos por
el profesor y envia las tareas a
través del mismo.

Herramientas de creacion

de contenidos.

Crear contenidos en diferentes
formatos, soportes y aplicaciones.

Es capaz de crear y publicar un
texto, un esquema o mapa
mental digital, tras la seleccién u
organizacién de la informacién.

Es capaz de grabar y compartir
un podcast con el que creay
comparte conocimientos.

Crea carteles y tripticos.

Herramientas de edicion de
imagenes

Crear dibujos y graficos sencillos.

Sabe utilizar herramientas de
dibujo para crear figuras

17
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Usuarios y contrasefias.

Proteger los dispositivos con diversos
medios y medidas preventivas.

Configura y establece unas
normas de seguridad en los
dispositivos que maneja usando
un nombre de usuario y
contrasefa.

- 52y62deE. Primaria

Contenidos

Indicadores de Evaluacidn

Estandares Evaluables

Tipos de fuentes de
informacidn. Portales de
contenido por
especialidad.

Conocer las fuentes de informacion
mas fiables. Conocer la forma de
citar la informacion.

Es capaz de comparary
contrastar e integrar diferentes
fuentes de informacion.

Cita las fuentes consultadas.

Es critico con la informacion que
encuentra.

Organizadores de
informacion.
Herramientas de
almacenamiento web.

Conocer herramientas para organizar
y compartir la informacién.

Es capaz de organizar la
informacién y agruparla en
Google Drive.

Es capaz de almacenar,
compartir y recuperar
documentos en linea.

Medios de comunicacion y
aplicaciones para
comunicarse.

Conocer el uso del correo
electrdnico.

Conocer el funcionamiento y uso de
programas de videoconferencias.
Conocer el funcionamiento y uso de
la mensajeria instantanea.

Es capaz de filtrar y ordenar los
mensajes.

Sabe mandar, recibir, contestar y
organizar correos electrénicos.
Es capaz de crear una
videoconferencia.

Se comunica por mensajeria
instantanea, haciendo un uso
correcto del medio.

Organiza y recupera los
mensajes que recibe.

Informacién digital.

EVA (Entorno Virtual de
Aprendizaje).

Gestores de contenido.
Herramientas de gestién del
tiempo y de las tareas.
Derechos de autor.

Conocer los beneficios de compartir
contenido e informacién con los
compaferos.

Organizar su tareas y eventos en
herramientas de gestién

Conocer la existencia de los derechos
de autor de los contenidos que
comparte.

Comparte informacién en
espacios abiertos y de
colaboracién  entre iguales.
Es capaz de crear calendarios y
eventos personalizados a sus
necesidades.

Organiza las tareas y las gestiona
personalmente.

Respeta los derechos de autor
de los materiales que comparte.

Identidad digital.
Reputacioén digital.
Huella digital.

Ser capaz de construir una identidad
clara y protegida acorde a su edad.
Conocer los beneficios de una
identidad y reputacion digital.

Crea una identidad virtual: real,
segura y protegida.

Conoce los beneficios de poseer
una buena identidad y
reputacidn digital.
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Herramientas de
publicacion web formato
blog o web (porfolio).

Conocer herramientas para
compartir el contenido online.
Conocer los beneficios de compartir
y seguir a iguales en el proceso de
publicacion de trabajos digitales y
aprendizaje compartido.

Crea, disefia, configuray
gestiona un blog/web personal
como porfolio de aprendizaje.

Herramientas de creacion

de contenidos

Crear contenidos en diferentes
formatos, soportes y aplicaciones.
Ser capaz de crear contenido
mediante medios digitales: mapas
mentales, esquemas, podcast,
mapas, infografias, carteles, tripticos,
cddigos QR, comics...

Ser capaz de crear contenido en
multiples formatos: texto, imagenes,
video, audio...

Es capaz de crear y publicar un
esquema o mapa mental digital,
tras la seleccién u organizacion
de la informacién.

Es capaz de grabar y compartir
un podcast con el que crea 'y
comparte conocimientos.
Geolocaliza y comparte
contenido en mapas digitales.
Es capaz de crear infografias en
las que sintetiza vy visualiza el
contenido.

Crea carteles y tripticos.

Es capaz de crear cédigos QR con
varios soportes y contenido.
Secuencia la informacién en ejes
cronoldgicos visuales. Crear
diversas actividades interactivas
de distintos tipos: crucigramas,
sopas de letras, imagenes
interactivas...

Es capaz de contar historias a
partir de cémics.

Herramientas de edicidn de
imdagenes.

Herramientas de edicidn
de video

Herramientas de
presentaciones.

Saber reutilizar recursos y
contenidos a partir de otros.
Realizar diversas actividades a partir
de otras ya creadas.

Edita imagenes y las comparte

en linea.

Es capaz de grabar y montar

videos.

A partir de informacion

relevante que ha seleccionado,
crea presentaciones.

Contrasefias seguras.

Saber crear contrasefias seguras.

Configura y establece unas
normas de seguridad en los
dispositivos que maneja

Montaje de robots.
Programacion de robots.

Conocer los principales componentes
para el montaje de un robot.
Programar y controlar al robot

desde dispositivos a distancia o por
automatismos

Monta y desmonta robots
organizando las piezas.

Es capaz de mandar érdenes al
robot desde dispositivos a
distancia.

- 12y22deESO

Contenidos

Indicadores de Evaluacion

Estandares Evaluables

Componentes de un equipo

Distinguir las partes operativas de un

Identifica las partes de un

19

J



Junta de
Castillay Leon
Consejeria de Educacion

informatico

equipo informatico

ordenador y es capaz de sustituir
y montar piezas clave.

Instala y maneja programas y
software basicos.

Utiliza adecuadamente

equipos informaticosy
dispositivos electrénicos.

Seguridad y confianza digital

Utilizar de forma segura sistemas de
intercambio de informacion

Maneja espacios web,
plataformas y otros sistemas de
intercambio de informacion.
Conoce las medidas de
seguridad aplicables a cada
situacion.

Elaboracién de documentos
digitales

Elaborar documentos en formato
digital.

Utiliza un equipo informatico
para comunicary publicar
proyectos.

Navegacion segura
internet

por

Navegar de forma segura por
internet.

Participa, intercambiando
opiniones, comentando y
valorando escritos ajenos o
escribiendo y dando a conocer
los suyos propios haciendo uso
de las Tecnologias de la
Informacién y la Comunicacion.

Herramientas basicas de
Google Workspace for
Education

Conocer las herramientas basicas de
Google Workspace for Education

Conoce y maneja el documentos,
la hoja de célculo,
presentaciones, Google sites y
otras herramientas de Google
Workspace for Education

Entorno Virtual de
Aprendizaje

Participar de manera efectiva en un
entorno Virtual de Aprendizaje

Conoce y participa activamente
en los contenidos y actividades
de Google Classroom de cada
una de las materias.

- 392,42 de ESO y Bachillerato

Contenidos

Indicadores de Evaluacion

Estandares Evaluables

Bloque 1. Etica y estética en la interaccién en red

Riesgos asociados a la
interaccion en la red: fraude,
suplantacion de identidad,

pérdida de la privacidad, acceso

a contenidos inadecuados y
acoso.

Proteccién de la intimidad y la
seguridad personal en la
interaccion en entornos
virtuales.

Estrategias para combatir el

fraude, medidas de proteccion.

Identificar los riesgos asociados a
la interaccién en la red y adoptar
conductas y habitos que
permitan la proteccion del
individuo en su interaccion con
ella.

InteractUa con habitos
adecuados en entornos virtuales.

Aplica politicas seguras de
utilizacion de contrasefias para la
proteccion de la informacion
personal.

Acceder a servicios de
intercambio y publicacion
de

informacidn digital con criterios
de seguridad y uso responsable.

Realiza actividades con
responsabilidad sobre conceptos
como la propiedad y el
intercambio de informacion.

Reconocer y comprender los

Consulta distintas fuentes y
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Encriptacion y claves seguras.
Certificados y firma digitales. DNI
electroénico.

Descarga e intercambio de
informacidn: archivos
compartidos en la nube, redes
P2P y otras alternativas para el
intercambio  de documentos.

La propiedad y la distribucion del
software y la informacidn:
software libre y software
privativo, tipos de licencias de
uso y distribucion.

Derechos de autor, copyright,
licencias libres y Creative
Commons. Situacién actual.

derechos de los materiales
alojados en la web.

navega conociendo la
importancia de la identidad
digital y los tipos de fraude de la
web.

Diferencia el concepto de
materiales sujetos a derechos de
autor y materiales de libre
distribucidn.

Bloque 2. Ordenadores, sistemas operativos y redes

Estructura fisica del ordenador.
El hardware. Principales
componentes fisicos y sus
periféricos. Funcionamiento y
conexién de los mismos.

Estructura ldgica del ordenador.
El software. Clasificacion de las
diferentes aplicaciones
informaticas. Sistemas
operativos: definicidn,
clasificacion y sistemas
operativos de uso comun.

Estudio de diferentes sistemas
operativos: principales
funciones y utilidades, interfaz
grafica de usuario, instalaciény
eliminacion de aplicaciones,
intérprete de comandos,
operaciones de configuracion,
mantenimiento y recuperacion
del sistema.

Estructuras fisica y légica del
almacenamiento de informacion.
Tipos de archivos.

Organizacion y administracién de
archivos.

Creacidn de redes locales:
configuracion de dispositivos
fisicos para la interconexién de
equipos informaticos.

Utilizar y configurar equipos
informaticos identificando los
elementos que los configuran y
su funcién en el conjunto.

Realiza operaciones basicas de
organizacién y almacenamiento
de la informacion.

Configura elementos basicos del
sistema operativo y accesibilidad
del equipo informatico.

Gestionar la instalacion y
eliminacion de software de
propdsito general.

Resuelve problemas vinculados a
los sistemas operativos y los
programas y aplicaciones
vinculados a los mismos.

Utilizar software de
comunicacion entre equipos y
sistemas.

Administra el equipo con
responsabilidad y conoce
aplicaciones de comunicacién
entre dispositivos.

Conocer la arquitectura de un
ordenador, identificando sus
componentes basicos y
describiendo sus caracteristicas.

Analiza y conoce diversos
componentes fisicos de un
ordenador, sus caracteristicas
técnicas y sus conexiones.

Analizar los elementos y
sistemas que configuran la
comunicacion aldambrica e

inaldmbrica.

Describe las diferentes formas
de conexién en la comunicacion
entre dispositivos digitales.
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Creacién de grupos de usuarios,
adjudicacion de permisos, y
puesta a disposicion de
contenidos y recursos para su
uso en redes locales bajo
diferentes sistemas operativos.

Diferentes tipos de conexiones
entre dispositivos digitales e
intercambios de informacién.

Bloque 3. Organizacion, disefio y produccion de informacion digital

Aplicaciones ofimaticas.
Herramientas para la
organizacién
la informacion. Procesador de
textos. Tipos de letra, formato
de los parrafos, formato de las
paginas, insercion de tablas,
imagenes, gréficos, formulas y
uso de otras herramientas.
Hoja de calculo. Férmulas,
funciones y elaboracién de
graficas. Elaboracién de
informes.

Bases de datos. Creacién y
gestién de una base de datos.

Disefio de presentaciones.
Elaboracién de la informacién:
esquemas y notas.
Formalizacién: plantillas y
estilos. Incorporacion de
elementos multimedia y
animaciones. Botones de accion
e interactividad.

Clasificacién de la imagen digital:

mapas de bits y graficos
vectoriales.

Adquisicién de imagen digital

mediante periféricos de entrada.

Caracteristicas de la imagen
digital, los formatos basicos

y su aplicacion.

Tratamiento basico de la
imagen digital: modificacion del
tamanfio de las imagenes y
seleccidn de fragmentos,
creacion de dibujos sencillos,
alteracion de los parametros de

y tratamiento de

Utilizar aplicaciones informaticas
de escritorio para la produccion
de documentos.

Elabora y maqueta documentos
de texto con aplicaciones
informaticas que facilitan la
inclusion de tablas, imagenes,
férmulas, graficos, asi como
otras posibilidades de disefio e
interactla con otras
caracteristicas del programa.

Produce informes que requieren
el empleo de hojas de calculo
que incluyen resultados
textuales, numéricos y graficos.

Elabora bases de datos sencillas
y utiliza su funcionalidad para
consultar datos, organizar la
informacién y generar
documentos.

Elaborar contenidos de imagen,
audio y video y desarrollar
capacidades para integrarlos en
diversas producciones.

Integra elementos multimedia,
imagen y texto en la elaboracién
de presentaciones adecuando el
disefio y maquetacién al mensaje
y al publico objetivo al que va
dirigido.

Emplea dispositivos de captura
de imagen, audio y video y
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las fotografias digitales:
saturacion, luminosidad y brillo.

Recursos informaticos para la
produccién artistica.

Elementos y procedimientos

de disefio grafico:
trazados, figuras geométricas
basicas, color y edicién de
textos.
Magquetacién. Arte final. Salida a
diferentes soportes.

Captura de sonido y video a
partir de diferentes fuentes.

Formatos basicos y compresion.
Edicion y montaje de audio y
video para la creacién de
contenidos multimedia.
Elaboracién y grabacion en
soporte fisico. Edicién de mendus.
Aplicaciones interactivas
multimedia. Botones de acciény
lineas temporales.

mediante software especifico
edita la informacion y crea
nuevos materiales en diversos
formatos.

Bloque 4. Seguridad informdtica

Reconocer las diferentes
amenazas que pueden afectar a
la seguridad de los sistemas
informaticos y adoptar
conductas de seguridad activa y
pasiva en la proteccion de datos
y en el intercambio de
informacion.

Objetivos de la seguridad
informatica.

Amenazas de los sistemas de
informacion: vulnerabilidades,
malware, virus, spyware,
crackers y spam. Actuaciones
para mejorar la seguridad y
pautas de proteccién para los
sistemas informaticos.

Medidas de seguridad en
software y hardware. Seguridad
pasiva: copias de seguridad de
los datos, creacidn de imagenes
del sistema, copia de seguridad
del registro. Seguridad activa: el
antivirus, software anti-espia,

Software anti-spam, protocolos
seguros, red

Analiza y conoce diversos
dispositivos fisicos y las
caracteristicas técnicas, de
conexionado e intercambio de
informacién entre ellos.

Conoce los riesgos de seguridad
y emplea habitos de proteccion
adecuados.

Describe la importancia de la
actualizacion del software, el
empleo de antivirus y de
cortafuegos para garantizar la
seguridad.

Bloque 5. Publicacion y difusion de contenidos

Recursos compartidos en redes Utilizar diversos dispositivos de

locales y virtuales.

World Wide Web.
Funcionamiento de la web.

Intercambio de informacién
conociendo las caracteristicas y
la comunicacidn o conexién
entre ellos.

Realiza actividades que
requieren compartir recursos en
redes locales y virtuales.
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Principales navegadores de
Internet y su configuracion. La
nube y servicios de
almacenamiento en la web.

Herramientas ofimaticas on-line.
Servicios web de presentaciones.
Integracion y organizacién de

elementos textuales, numéricos,

sonoros y graficos en estructuras
hipertextuales.

Creacion y publicacién en la web.
Estandares de publicacion.
Nociones basicas y editores de
codigo HTML. Administraciony
publicacion. Editores y
herramientas de administracién
y gestidn integradas para un sitio
web.

Sistemas de gestién de
contenidos (CMS).

Integracion de elementos
multimedia e interactivos.
Streaming.

Accesibilidad de la informacidn
en la web. Estandares y
recomendaciones W3C, WAl y
WCAG.

Configurar y utilizar
adecuadamente los principales
navegadores de Internet y
elaborar y publicar contenidos
en la web integrando
informacion textual, numérica,
sonora y grafica.

Integra y organiza elementos
textuales y graficos en
estructuras hipertextuales.

Disefia paginas web y conoce los
protocolos de publicacion, bajo
estdndares adecuados y con
respeto a los derechos de
propiedad.

Conocer los estandares de
publicacion y emplearlos en la
produccién de paginas web y
herramientas TIC de caracter
social.

Participa colaborativamente en
diversas herramientas TIC de
caracter social y gestiona los
propios.

Bloque 6. Internet, redes sociales, hiperconexion

Historia, fundamentos técnicos y
estructura de la red Internet.

La informacidn y la comunicaciéon
como fuentes de comprension y
transformacion del entorno
social: comunidades virtuales y
globalizacién. Chat, foros,
mensajeria instantanea, blogs y
wikis.

Las redes sociales. Conceptos
basicos. Diferentes tipos de
redes sociales. Criterios de
seguridad.

Desarrollar habitos en el uso de
herramientas que permitan el
acceso a las producciones desde
diversos dispositivos moviles.

Elabora materiales para la web
que permiten la accesibilidad a la
informacién multiplataforma.

Realiza intercambio de
informacidn en distintas
plataformas en las que estd
registrado y que ofrecen
servicios de formacion, ocio, etc.

Sincroniza la informacién entre
un dispositivo movil y otro
dispositivo.
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Canales de distribucién de
contenidos multimedia: musica,
video, radioy TV.

Acceso a recursos y plataformas
educativas, de aprendizaje, de
formacién a distancia, empleo y
salud.

Las redes de intercambio como
fuente de recursos multimedia.

Redes cooperativas de
informatica distribuida.
Fundamentos técnicos. Ejemplos

Emplear el sentido critico y
desarrollar habitos adecuados en
el uso e intercambio de la
informacion a través de redes
sociales y plataformas.

Participa activamente en redes
sociales con criterios de
seguridad.

Publicar y relacionar

mediante hiperenlaces
informacidn en canales de
contenidos multimedia,
presentaciones, imagen, audio

Emplea canales de distribucion
de contenidos multimedia para
alojar materiales propios y
enlazarlos en otras
producciones.

y aplicaciones. ’
. y video.
Acceso a servicios de

administracion

electrénica y comercio
electrénico: los intercambios
econdémicos y la seguridad.

Hiperconexién. Acceso a Internet
desde cualquier lugar.
Sincronizacién de la informacién
entre diferentes dispositivos
electrénicos.

= Estructuracidn y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales y
servicios para el aprendizaje
Criterios para la seleccion y creacion de contenidos educativos

Los contenidos deben estar alineados con los objetivos, competencias y estandares
del curriculo oficial, incluyendo la competencia digital y otras competencias clave.

Los materiales deben ser precisos, actualizados y basados en fuentes fiables.

Se priorizan contenidos que fomenten la participacién activa del alumnado, el trabajo
colaborativo y el uso de metodologias activas (ABP, aprendizaje cooperativo, Flipped
Classroom, etc.).

Criterios para la organizacidn de repositorios

Organizar los contenidos por niveles educativos, materias, cursos y tipos de recursos
(documentos, presentaciones, videos, actividades, etc.) para facilitar la navegacion y
el acceso.

Ser accesible para todo el profesorado y alumnado, con interfaces intuitivas,
adaptadas a diferentes dispositivos y compatibles con la red del centro.

Establecer un calendario de revisidon y actualizacién de los contenidos para garantizar
su vigencia, relevancia y adecuacién curricular.

3.6. Colaboracidn, trabajo en red e interaccidn social.
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Breve descripcion de la linea de trabajo del centro con relacidn a la colaboracidn, trabajo
en red e interaccion social y pretensiones a corto-medio plazo.

Maximo 1000 caracteres

El centro promueve la colaboracidn entre docentes y la creacion de redes profesionales
para compartir recursos, experiencias y buenas practicas en el uso pedagdgico de las
tecnologias digitales. Se fomenta la participacion en proyectos que impulsen la
innovacion educativa y la competencia digital. Asimismo, se busca fortalecer la
interaccion social del alumnado mediante entornos digitales seguros.

» Definicion del contexto del entorno de colaboracion, interaccion y
comunicacion de la comunidad educativa.

Entorno de colaboracién Herramienta Utilidad Responsable
Actualidad .
. . Web del y Equipo
Comunidad Educativa proyectos del .
centro directivo
centro
Google L,
& Comunicaciony
workspace L, .
. elaboracién de Equipo
Claustro (Correo, Drive, o
. documentos directivo
Chat, Gmail .
compartidos
etc.)
Para la gestion de
Google tareas, acceso a Equipo
Profesorado Alumnado & . q p.
Classroom contenidos y directivo
comunicacion
Comunicaciony .
- . . Equipo
Familias Alexia seguimiento S
. directivo
académico
Correo Comunicacion,
corporativo intercambio de
Otros centros y/o documentacién y Equipo
internacionalizacién elaboracion de directivo
proyectos
conjuntos

» Criterios y protocolos de colaboracidn, interaccidn y trabajo en red dentro y

fuera del centro.

Aspecto evaluado Procedimiento/Criterios/Protocolos de uso | Responsable
Herramientas de Uso de Google Workspace (Google Chat,
colaboracién e Gmail, Classroom, Google drive) para Equipo
interaccion entre comunicacién, acceso a recursos y directivo /
la Comunidad participacién en actividades. Protocolos de Comision TIC
Educativa acceso seguro y respeto digital (RRI)
Herramientas de »
L, Creacidn de grupo en Google Chat o carpeta .
colaboracién e . . Equipo
) ., compartida en Google Drive. Uso de o
interaccion entre . . directivo
documentos compartidos, foros y reuniones
el profesorado
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asincrdnicas en entorno virtual. Protocolos
de organizacién y seguimiento.
Herramientas de Uso de plataforma educativa, principalmente
colaboracién e Google Classroom, para tareas,
interaccion entre retroalimentacion, mensajeria. Normas de Comision TIC
el profesorado y comunicacion respetuosa y tiempos de
alumnado respuesta definidos.
Herramientas de Comunicacidn a través de Alexia familia,
colaboracién e correo electrdnico y reuniones virtuales Equipo
interaccion con (Google workspace). Protocolos de directivo
las familias privacidad y proteccién de datos.
Herramientas de o _
colaboracién e Part|C|paC|qn eh prgyectos intercentros y .
. ., programas institucionales. Uso de Equipo
interaccion con . S
plataformas colaborativas y correo directivo
_Otro_s ce.ntros € corporativo/institucional.
instituciones
Informacion sobre
entorno
tecn.o!oglco y P‘fbl'f:?c'on en la web y redes sociales. Comisidn TIC
servicios de Difusion del Plan TIC.
colaboracién en
red en el centro
Equipo
directivo /
Presencia en Responsable
internet Gestion de la web del centro y redes sociales de
considerando el conforme a la LOPDGDD y RGPD. Protocolos proteccidn
marco legislativo y de publicacidn de imagenes, contenidos y de datos
proteccién de datos personales. (Secretaria/
datos Comisidn de
comunicacio
n)

» Diagnéstico y valoracion de la estructura, la organizacion y los servicios de
colaboracion, interaccion y trabajo en red dentro y fuera del centro.

Aspecto evaluado

Herramienta de evaluacion

Indicador

Herramientas de

colaboracion e interaccidn

entre la Comunidad
Educativa

Cuestionario a familias,
alumnado y profesorado;
observacion de uso de
plataformas

Uso regular
de
plataformas
de
comunicacion

Herramientas de

colaboracion e interaccidn
entre el profesorado

Encuesta interna; analisis de
uso de Google Workspace,
Drive compartido, Repositorio.

Numero de
reuniones
virtuales y
documentos
compartidos
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Herramientas de
colaboracidén e interaccion
entre el profesorado y
alumnado

Observacioén de aula; revision
de tareas en plataformas como
Google Classroom.

Frecuencia de
retroalimenta
cién digital,
uso de foros,
chats y tareas
colaborativas

con otros centros e
instituciones

(Documentos compartidos,
Teams)

. Numero de
Herramientas de . . ..
., . ., Registro de comunicaciones; comunicacion
colaboracioén e interaccion . .
- correos y entrevistas en Alexia. esalolargo
con las familias
del curso
. Pagina WEB, correo
Herramientas de . g. . ) ,
., . ., institucional/corporativo, Numero de
colaboracion e interaccion . ..
Entornos colaborativos visitas e

interacciones

Informacion sobre
entorno tecnolégico y

Pagina WEB, RRSS, correo
institucional, Google Chat,

Informacion

legislativo y proteccién de
datos

servicios de colaboracién Google Classroom, Google actualizada
en red en el centro Drive.
. . Numero de
Presencia en internet .
. comunicacion
considerando marco .
RRSS es digitales

verificadas y
autorizadas.

» Estrategias de acogida para la integracion y adaptacion del alumnado y las

familias

Estrategias de acogida para el alumnado y familias

Responsable

Propuestas ludicas y cooperativas que fomenten la

convivencia, el trabajo en equipo y el conocimiento mutuo Profesorado
entre compafieros/as.

Tutorias en pequefios grupos para conocer las necesidades,

intereses y expectativas del alumnado, facilitando su Profesorado

integracion emocional y académica.

Publicacion en la Web con informacidén practica sobre el
funcionamiento del centro, normas, calendario escolar, y

tutoriales para el uso de plataformas digitales.

Equipo Directivo

3.7. Infraestructura

Breve descripcion de la linea de trabajo del centro con relacién
pretensiones a corto-medio plazo.
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El centro orienta su estrategia hacia la mejora y optimizacion de la infraestructura
tecnoldgica, garantizando que los recursos disponibles respondan a las necesidades
pedagdgicas y organizativas.

Se prioriza la actualizacion de equipos, la mejora de la conectividad y la
implementacion de sistemas seguros que faciliten el uso eficiente de las herramientas
digitales en los procesos de ensefianza-aprendizaje, principalmente Ia
implementacion del uso del iPad en ESO y Bachillerato (En proceso) para el desarrollo
de la CD del alumnado.

* Descripcion, categorizacion y organizacion de equipamiento y software.
Esta informacién debera de estar accesible en el inventario del equipamiento TIC del
centro.

» Definicidn, clasificacion y estructuracion de redes y servicios de aula, de centro
y globales—institucionales. Organizacidn tecnoldgica.

aillet Organizacion
Tipo de red usuario con Criterios de uso g L.
tecnoldgica
acceso
Comunidad Conexidén por cable
Red de rafesoad ool
Aula (LAN Uso educativo supervisado .
Local) o, credenciales,
Alumnadoy Filtrado de
PAS) contenidos

» Planificaciéon de equipamiento, organizacion, mantenimiento y gestion de
equipos y servicios.

Procedimiento/Criterios/
Aspecto evaluado Responsable

Protocolos de uso

Uso de plataformas como Google
Workspace, Classroom para la

Recursos tecnoldgicos en
Entornos Virtuales de
Aprendizaje

gestion de contenidos, tareas y
comunicacion.

Criterios: accesibilidad, usabilidad y
seguridad.

Equipo
directivoy
Comisién TIC

Plan de mantenimiento del
equipamiento tecnoldgico y
gestion de incidencias/
asistencia técnica

Registro de incidencias usando
Google Chat (Grupo de Claustro).
Revision periddica de equipos.

Responsable
de Equipos
Informaticos

Plan de actualizacién del
equipamiento tecnoldgico

Evaluacién anual del estado de los
dispositivos (dias previos al Inicio
de curso).

Priorizacién de renovacién segun
obsolescencia y uso.

Equipo
directivoy
Comisién TIC
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Protocolo de reciclado
eficiente del equipamiento
tecnoldgico

Inventario de equipos obsoletos.
Retirada segura de datos.

Recogida coordinada con empresas
certificadas de reciclaje
tecnologico.

Equipo
directivoy
Responsable
de equipos
informaticos

Gestidn y organizacion de los
espacios y recursos
tecnoldgicos del centro

Distribucion de aulas TIC y espacios
digitales. Criterios: accesibilidad,
uso pedagdgico, seguridad.

Equipo
directivoy
Comision TIC
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» Actuaciones para paliar la brecha digital.

Medida Descripcidn Responsable
Diagnéstico inicial | Realizar encuestas o entrevistas al inicio de
de necesidades curso para detectar carencias tecnoldgicas en | Profesorado
digitales alumnado y familias.
Materiales Disefiar recursos educativos que puedan Comisién
accesibles 'y utilizarse en distintos dispositivos y formatos | TIC/Profesorad
multiplataforma (PDF, video, papel, etc.) o
S Organizar talleres presenciales o virtuales .
Formaciodn digital N Equipo
s para ensefiar el uso de plataformas . .

basica para . , . ., Directivo /

. educativas, correo electrdénico y navegacion .
familias Comision TIC

segura.

* Valoracidon y diagndstico de estructura, funcionamiento y su uso educativo.

Aspecto evaluado Herramienta de evaluacion Indicador
o, L Equipos
Organizacidn y categorizaciéon e . a p
Inventario digital actualizado y clasificados

del equipamiento tecnolégico
del centro

revision anual.

por ubicacién
y uso

Ratio de
. " . dispositivos/
Acceso a dispositivos y servicios | Encuestas a docentes y alumnos, ersona
de red en los procesos de e/a observacion de uso en el aula P .
Frecuencias
de uso.
Uso de
Organizacion de recursos .y o ., carpetas
L. Revisidn de criterios de seleccién .
tecnoldgicos dentro de entornos o compartidas.
. organizacién de recursos e
virtuales Accesibilidad
a recursos
Revisién del Plan Digital del ,
. . . Numero de
Plan estratégico de centro. Entrevistas con equipo cOUIDOS
. . L . . ui
equipamiento tecnolégico directivo para analizar 9 p
.. funcionales
prioridades
Numero de
dispositivos
. , restados
. ., Registro de préstamos de P ) Y
Actuaciones de compensacion porcentaje

tecnolégica

dispositivos y seguimiento de
alumnos vulnerables

de alumnado
con medidas

de apoyo
digital
Plan de mantenimiento Tiempos de
tecnoldgico y gestion de Registro de incidencias solucion de
incidencias incidencias
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3.8. Seguridad y confianza digital

Breve descripcidon de la linea de trabajo de centro con relaciéon a la seguridad vy

confianza digital y pretensiones a corto-medio plazo
Mdximo 1000
caracteres

El centro establece como prioridad garantizar un entorno digital seguro y confiable
para toda la comunidad educativa. Se promueve el cumplimiento de la normativa
vigente en materia de proteccion de datos, la formacién en ciberseguridad y el uso
responsable de las tecnologias. Ademas, se busca generar confianza en los procesos
digitales y herramientas que aseguren la privacidad y la integridad de la informacion.

» Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos. Estrategias y
responsabilidades.

SEGURIDAD DE SERVICIOS

gestionados
por el centro

los iPads de los alumnos)

Servicio Estrategias y criterios de seguridad Responsable
Google Control de acceso mediante cuentas Comisién
Workspace institucionales TIC

Uso exclusivo para comunicaciones Equipo
Correo . . .
educativas directivo
Comisién
TIC/

RRSS Publicacién controlada de contenidos s:mlsmn
comunicaci
on

Herramienta

s digitales Instalacién de herramientas controlado y

(Apps) en realizado desde un centro de software Comisién

dispositivos seguro (MDM de JAMF School en el caso de TIC

SEGURIDAD DE RED

Red Estrategias y criterios de seguridad Responsable
Red wifi acceso de profesores y dispositivos iPads (One-to-
One) con clave y visible (SSID: San Ignacio) Comision
Acceso autenticado con usuario corporativo y red TIC
filtrada (WINBOX)
Red cableada para equipos de aula y administracion Comision
(separadas) TIC
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» Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos y
documentales.

CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE ALMACENAMIENTO

Tipo de dato Criterios de almacenamiento y custodia Responsable
Datos
académicos Almacenamiento en plataformas oficiales Equipo
del con automatizacion de copias periddicas directivo
alumnado
Archivo digital con encriptacion de datos 'y Equipo
Informes . . .
acceso mediante autenticacion directivo
Imagenes . . L
Videgos dey Almacenamiento en carpetas protegidas y Comision de
.. acceso controlado y publicacién solo con comunicacio
actividades . .
consentimiento informado. n
escolares

* Actuaciones de formacion y concienciacion relacionadas con el PSCD

Perfil Actuacion de formacion Responsable
Ed iony T logia S P i6 R bl
Profesorado uc.auon y Tecnologia Segura: Prevencion esponsa "e
de Riesgos en el Entorno Escolar de formacién
. . Equipo
Alumnado Riesgos de internet q p.
directivo
Familias Jornadas de apoyo TIC para familias Comision TIC

» Criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios y su adecuacion
a la normativa de proteccién de datos y seguridad.

Aspecto evaluado

Herramienta de evaluacion

Indicador

Estructura organizativa
de seguridad de centro

Revisién del Plan Digital

Responsable
sy funciones

Existencia de

Plan de actuacion de . un plan o
. . Revision documental
seguridad digital protocolo
actualizado
. s . Datos
Procedimientos de Revisién de permisos de .
. e . custodiados
almacenamiento y acceso y analisis de copias de
. . de forma
custodia seguridad
segura
Actuaciones de Registro de actividades Sesiones
formacion formativas realizadas
‘r s . . incidencias
Procesos de evaluaciéon y Analisis de riesgos y revision
L, o . detectadas y
auditoria del cumplimiento normativo .
corregidas

4. PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORA
Priorizacion de las propuestas de mejora a desarrollar (tomar como referencia los
indicadores menos valorados de cada area que se muestran en el informe de centro
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de cada convocatoria CoDiCe TIC o cualquier otra que considere oportuna,
seleccionando al menos, una por area).

Acciones (numerar cada una de ellas):

AREA 1

ACCION 1: Mejora sistemas de gestién interna.

Medida

Procedimentaciéon y automatizacién del sistema de reporte,
gestion y seguimiento de incidencias de software y
hardware.

Estrategia de desarrollo

1. Empleando las plataformas que ya tenemos

desplegadas en el centro (servicios de Google),
generar un registro automatizado:

a. Google Forms para dar de alta las incidencias.

b. Google Sheets como base de datos (accesible
sélo para los gestores).

c. Google Chat para informar a los gestores de
que hay nuevas incidencias y también a
quienes las han dado de alta una vez se
cierren.

Formacion al cuerpo docente para un uso éptimo.
Recogida de datos de forma anual para realizar
analisis.

Empleo de los analisis de datos para obtenery
priorizar nuevas acciones orientadas a TIC.

Temporalizacién

Segundo trimestre de 2025-2026: Finalizacién de las
herramientas necesarias y testeo con pocos usuarios.
Tercer trimestre de 2025-2026: Despliegue de las
herramientas a todo el claustro y formacion en su
empleo.

Final de curso 2025-2026: Analisis de datos y
extraccién de conclusiones. Objetivo: priorizacién de
las acciones de cara al curso 26-27.

AREA 2
ACCION 1:
Medida
Estrategia de desarrollo
Temporalizacién
AREA 3
ACCION 1:

Medida

Estrategia de desarrollo

Temporalizacién
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AREA 4
ACCION 1:
Medida
Estrategia de desarrollo
Temporalizacion
AREA 5
ACCION 1:
Medida
Estrategia de desarrollo
Temporalizacién
AREA 6
ACCION 1:
Medida
Estrategia de desarrollo
Temporalizacién
AREA 7

ACCION 1: Mejora Hardware Aulas

Medida

Simplificacidon del Hardware de las aulas. Retirada de los PC
asociados a los proyectores. Instalacién de componentes
gue permitan “lanzar” desde portatil, tablet o dispositivos
para el proyecto “One-to-One” directamente al proyector.

Estrategia de desarrollo

1.

Prueba de diferentes opciones técnicas para decidir
la mejor que aporte mejor resultado a nivel calidad-
seguridad-coste.

Testeo de las posibilidades de conexién de los
nuevos sistemas y sus protocolos de seguridad.
Definicion de la estrategia de adquisicién y
sustitucion de equipos (ubicacién y temporalizacién).
Formacion al profesorado en las nuevas
herramientas de hardware a su disposicidn en el
aula.

Temporalizacién

Segundo trimestre 2025-2026: Testeo de diferentes
opciones técnicas. Analisis de seguridad, uso y
funcionamiento. Recogida de datos.

Tercer trimestre 2025-2026: Analisis de datos.
Definicion de la opcidn escogida. Definicion de la
temporalizacidn del despliegue.

Final de curso 2025-2026: Formacion al claustro
acerca de los equipos y su funcionamiento.

AREA 8
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ACCION 1:
Medida

Estrategia de desarrollo

Temporalizacion

5. EVALUACION

5.1. Seguimiento y diagndstico.

» Herramientas para la evaluacidn del Plan: cuestionarios, informes de fin de
curso, memoria de actuaciones, etc.

Herramienta

Indicador

Responsable

Cuestionarios al
profesorado, alumnado y
familias.

Nivel de satisfaccion con el
uso de las TIC

Comisiéon TIC

Registro de formacion del
profesorado.

NuUmero de docentes con
certificacién B1, B2

Coordinador de
formacion.

grado de cumplimiento de

Equipo directivo

Informe fin de curso.

los objetivos del plan.

/Comisidn TIC

* Grado de consecucion de los objetivos propuestos en cada una de sus
dimensiones (educativa, organizativa y tecnolégica).

Dimension

Objetivos

Conseguido
Si/No/ En proceso

Educativa

Continuar la formacién y actuacién continua del
profesorado en herramientas TIC.

En proceso

Integrar las TIC en todas las areas del curriculo
para enriquecer el contenido y hacerlo mas
atractivo.

Si.

Fomentar el uso de las TIC (Plataforma Alexia)
como elemento principal de comunicacidn entre
el profesorado /alumnos y familias.

En proceso.

Actualizar periédicamente el repositorio para
facilitar su uso a todo el profesorado.

Si.

utilizar las TIC para potenciar el interés en el
alumnado por conocer y profundizar sobre
diferentes temas dandoles las pautas para
acceder y seleccionar la informacién precisa.

En proceso.

Organizativa

Fomentar la colaboracién entre el profesorado,
el alumnado, el profesorado y los padres a
través de las TIC

Si.

Utilizar los recursos TIC (Portal de educacién de
Castilla y Ledn) como medio de comunicacién

Si.
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entre la Comunidad educativa y otras
instituciones.
Informar y asesorar a las familias en la En proceso.
utilizacidn segura y responsable de las redes
sociales.
Actualizar de manera permanente la web del Si.
colegio y las distintas redes sociales.
Tecnoldgica Renovar y reciclar anualmente el equipamiento | Si.
informatico.
Actualizar cuando sea necesario, los diferentes Si.
programas usados en el centro.
Estructurar los protocolos de acceso y uso a los | En proceso.
servicios y dispositivos de red de los que
dispone el centro, mejorando la coberturay la
conectividad actual.
* Indicadores de logro de las propuestas de mejora.
Area Propuesta de mejora , S LI
Si/No/ En proceso
Area1 | Actualizar periédicamente la web y RRSS. Si
Area 2 Mantener o mejorar el nivel de certificacién TIC. En proceso.
Area 3 | Formacién especifica en TIC para el profesorado. En proceso.
Area 4 | Creacién de un repositorio Unico. Si.
Area 5 | Evaluar el grado de satisfaccion de la comunidad
. En proceso.
educativa.
Area 6 | Establecer normas de mantenimiento de equipos. Si.
Area 7 Realizar un inventario TIC. En proceso.
Area 8 | Fomentar las charlas de seguridad para la
) . En proceso.
comunidad educativa.

5.2. Evaluacion del Plan.

= Grado de satisfaccion del desarrollo del Plan.

Herramienta Destinatarios

Grado de satisfaccion
Alto/Medio/Bajo

Cuestionarios de valoracion | Profesorado

TIC.

. En proceso.
final. P
SELFIE: Percepcidn sobre el | Equipo directivo, alumnos y

En proceso.
uso de TIC en el aula. profesores.
Informes de seguimiento de | Comisién TIC
las distintas actuaciones En proceso.
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* Valoracion de la difusion y dinamizacidn realizada.

Estrategia

Destinatarios

Grado de satisfaccion
Alto/Medio/Bajo

Publicacién en la web del

Comunidad educativa. Alto.
centro.
Difusion en redes sociales. Alumnado y familias. Alto.
Envio de circulares . .
. . Comunidad educativa. Alto.
informativas.
Talleres formativos para - .

P Alumnos y familias. Medio.

alumnos y familias.

* Andlisis en funcion de los resultados obtenidos y la tem

poralizacion disefiada.

Acciones

Analisis de los resultados
obtenidos

Temporalizacién

Formacién del
profesorado en
competencia digital.

Es necesario mejorar la
certificacion TIC, reforzando el
nivel B2

19 trimestre

Difusidn del Plan digital.

Publicacion en la pagina web.

Inicio de curso.

Plan de acogida TIC

Darlo a conocer a los nuevos
profesores y alumnos.

Inicio de curso.

5.3. Propuestas de mejora y procesos de actualizacion.

= Priorizacion de las propuestas de mejora a desarrollar (incluidas en el apartado

4 del Plan).

* Procesos de revision y actualizacion del Plan.

Maximo 1000 caracteres

El Plan digital del centro es un documento dinamico que busca la
integracion total de las TIC en todos los aspectos de la organizacion vy
funcionamiento del centro. Se ha dotado al centro de las infraestructuras y
equipamientos necesarios para el uso de las TIC de forma generalizada y habitual.
El Plan se evaluara y revisard al finalizar cada curso para introducir las mejoras
necesarias que vayan surgiendo. Las actualizaciones las llevara a cabo la
Comisién TIC para luego llevar las posibles propuestas de mejora al equipo

directivo para su revision o aprobacién.
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